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EVALUACION TRES EN LINEA

Evaluacion para la acreditacion

Qué, para qué, cémo, son preguntas orientadoras del quehacer docente en tanto
planificacion y seleccion de contenidos como evaluacion.

Al definir cuales son los contenidos y habilidades esenciales que debe aprender un
estudiante durante un curso se delinean las actividades o tareas que se propondran, al
tiempo que se disefian las formas en las que se recogeran evidencias del grado en que se
alcanzan o no los objetivos de aprendizaje.

“Hacer publicos y explicitos los objetivos y consensuarlos con el grupo de
estudiantes posibilitard establecer un contrato diddctico en el que ambos,
docentes y alumnos, se responsabilicen por la ensefianza y el aprendizaje”
(Anijovich y Mora, 2010, p.22)

El “Ta-Te-Ti” como estrategia de ensefianza y evaluacion es un modelo propuesto por la
especialista argentina Rebeca Anijovich y consiste en ofrecer diferentes posibilidades o
“puertas de entrada” que oficiaran de formas de acceso a un conocimiento o a modos de
evidenciar lo aprehendido.

Tal como en el juego para obtener 3 en linea es necesario atravesar tres
casilleros en linea recta, por lo que se vuelve necesario pensar en niveles
equivalentesy jerarquias, asi como anticiparse a los posibles cruces
definiendo las reglas, de modo de asegurar el transito por los casilleros
que consideremos relevantes.

Es decir, se debe disefiar la narrativa, conjunto de contenidos y/o
habilidades, asi como un orden para el recorrido por los diferentes
casilleros o estadios.

Esta estrategia o instrumento posibilita un giro en el enfoque de la
evaluacién para la certificacion o acreditacion de saberes, que hacen al
reconocimiento del trabajo del curso, es decir a la importancia de los
procesos e implicando al estudiante como protagonistay responsable
de sus logros.
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Recorridos alternativos

Procesos cognitivos: Asi como en el trabajo de aula
pueden diversificarse “los puntos de acceso al
conocimiento” teniendo en cuenta asi los diversos
estilos de aprendizaje, una propuesta de evaluacion
puede abrir la posibilidad a demostrar lo aprendido a
través de diferentes lenguajes e incluso brindar la
oportunidad de que un estudiante pueda realizar mas

de una actividad.

Ejemplos:

PRODUCCION

ANALISIS

CONEXION

Producir

Analizar

Conectar

Crear un producto fundamentando
aspectos estéticos y funcionales.

Decodificar lo connotado.

Vinculary reflexionar sobre las
aplicaciones en contextos reales.

Transitar etapas de disefio a través
de una propuesta concreta.

ACTIVIDADES
tendientes a:

Diferenciar los elementos visuales
del mensaje.

Vincular con otras manifestaciones
artisticas.

Conocer, decodificar, explorary
recrear.

Como incide el contexto en la
creacion de una obra.

Identificar y diferenciar de otros
estilos.

Jerarquizacién de contenidos:
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Habilidades / competencias:
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Otras posibles combinaciones:
considerando diferentes estilos de aprendizaje y Imagen fija | magueta | audiovisual
lenguajes posibles para expresarse y comunicar, y
modalidades
de trabajo.

individual dupla equipo

Momentos del curso: Propuestas/ actividades:
seleccion
0
cantidad
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Evaluacion sumativa

En el caso de las instancias de evaluacién final esta estrategia puede permitir evaluar a los
estudiantes en forma diferenciada atendiendo a los diferentes procesos y grados de
compromiso observados.

Sobre lo
trabajado en
el segundo

semestre

Actividad de N
evaluacion Actividades

Propuestas
diferenciadas

Disefo,
presentacion
y reflexion

Posibles
aplicaciones

Lo
trabajado

Ambas
propuestas

Aportes

evidencias )
propios

La carpeta proceso o portafolio como dispositivo didactico:

“... el portafolios refleja una secuencia de avances en esa construccion de saber que el estudiante se
ha propuesto a partir de ciertas condiciones promovidas por el docente.” (Anijovich y Gonzdlez, 2011,
p.22)

Puede trabajarse durante todo el curso ofreciendo retroalimentacion y promoviendo
instancias de autoevaluacion, asi como utilizarse como instrumento de evaluacion
sumativo. Esimportante sefialar que si se convierte en “una carpeta cadtica de
acumulacion de trabajos” realizados no cumple su funcién como instrumento que da
cuenta de un proceso de aprendizaje.

El portafolio en formato digital permite integrar materiales en diferentes lenguajesy
soportes, fotografias, imagenes digitalizadas, videos, presentaciones, audios, asi como dejar
registro de blsquedas y referentes en sitios web.
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Si bien existen variadas herramientas y aplicaciones que pueden utilizarse para
trabajar con un portafolio en formato digital, cabe recordar que la plataforma CREA

cuenta con esta utilidad.

Se accede al mismo desplegando el menu que aparece en “usuario”

|ANEP CcURSOS ~ GRUPOS  RECURSOS Q 22 fF = 4 USUARIO

Portafolio de m 2

LY,

?] Actuslizaciones

Liceo N°

Configuracion

Suscripciones

[*7] Informacién [ Cierre de sesion

\ &6 Blog
. Portafolios

Conexiones (1) ‘

Com. Visual_5°B4 Personal

Luego de creado el portafolio, se agregaran elementos:

@.

Monogramas / 5°B4 - lino Materisles complementarios hojas secas de Caldero IMG-20210517-WA0000

IMG-20210517-WA0001 IMG-20210517-WA0002
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Por otra parte, los caminos alternativos planteados con esta estrategia
“Tres en linea” pueden organizarse, si el docente lo considera necesario,
en un recorrido pautado, definiendo cudl actividad debe resolverse en
primer lugary por cual continuar.

Pueden organizarse en la plataforma CREA, a través de la opcion pre-requisito:

| [E] Agregar Contenido |

=
1 Para comenzar a

m

Guardar el curso en Recursos
Los saludo a la dista

tos.

Pre-Requisitos
Configurar Requisitos de aprobacién Los requerimientos deben ser completados en orden secuencial.

€ Agregar reguerimiento

Configurar Requisitos de aprobacion ] Les requerimientos deben ser completados en orden secuencial,

=
Para |Dﬁ 1 ~ | miembro debe | Ver el elemento ~

Aareaa aril =l O - -
Agregar requerimisnto Publicar un comentaric/una respuesta

e e
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