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Taller de corte y diseño. Proyecto: 
¡Qué trabajo da conseguir trabajo!
  

Maestra Técnica: Rita Larrea
Centro de Jóvenes y Adultos Nº8

El curso de Adultos N° 8 cuenta con más de 
trescientos alumnos que se distribuyen en ta-
lleres de Peluquería, Teatro, Corte y diseño, 
Gastronomía, Informática, Fortalecimiento en 
lectura y escritura, y atención a adultos que no 
han finalizado el ciclo escolar que participan 
en Primaria.

A partir de este año, el centro cuenta con un 
plan piloto de Ciclo Básico, dando la posibili-
dad a los participantes de culminar dicho ciclo 
en un período más corto. 
El alumnado de este centro procede de este 
barrio y sus alrededores, en su mayoría de las 
zonas más vulnerables.

ACTIVIDADES DEL TALLER DE 
CORTE Y DISEÑO

Este proyecto de trabajo, se comenzó en el 
año 2009 e implica una fuente de ingresos 
para los alumnos.

 Actualmente se elaboran; 
• Souvenirs para nacimientos, cumpleaños, bo-
das, etc. 
• Bolsas en TNT
• Carteras en cuerina
• Monederos
• Accesorios (broches de cabello, tiaras, colla-
res, tocados de novia y quinceañeras)
• Gorros y muñecos para niños de personajes 
de actualidad
• Llaveros
• Alfombras
• Arreglo y confección de prendas

FUNDAMENTACIÓN

La mayoría de la población del taller, adultos y 
adolescentes son desocupados o realizan changas 
temporales. Es una característica la permanencia 
del alumnado a través de estos últimos años, aun-
que siempre se suman algunos adolescentes, que 
son los que tienen una asistencia más fluctuante.
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La metodología que se utiliza en el taller, ade-
más de lo establecido por la profesora, es la 
socialización de saberes: si algún alumno del 
grupo conoce una técnica, la comparte con 
el resto. 

Como objetivos generales nos hemos plantea-
do lograr que los alumnos enriquezcan sus co-
nocimientos, para alcanzar una salida laboral y 
fomentar el gusto por el trabajo y la dignidad 
de valerse por sí mismos.

Para conseguir esto, como objetivos específi-
cos nos proponemos proporcionar herramien-
tas para una mejor calidad de vida y continuar 
un proceso de capacitación continuo, para una 
inserción sostenible en el mercado laboral.

ORGANIZACIÓN DEL TRABAJO

-Elaboración de grifa personal para los artícu-
los elaborados.
-Presentación del producto (packing)

-Estudio de la materia prima.
-Estudio del mercado.
-Análisis y cálculo de costos, ganancias.

INTERSE6.indd   40 03/01/2018   14:59:37


